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广西财经学院2026年公开招聘教职人员
部分岗位招聘计划调整情况表

序
号

岗位名称

笔试环
节招聘
计划需
求人数

笔试
环节
开考
比例

笔试
合格
人数

调整情况

备注招聘
人数

面试
（试讲）
开考比例

1
大数据与人工
智能学院专任
教师2

3 1:2 1 0 / 取消该岗位招聘计划

2
基础教育学院
专任教师1

1 1:3 1 0 / 取消该岗位招聘计划

3
基础教育学院
专任教师2

1 1:3 0 0 / 取消该岗位招聘计划

4 专职辅导员2 2 1:3 3 2 1:1.5
降低面试（试讲）开考比
例，从1:3降为1:1.5

5 专职辅导员5 2 1:3 4 2 1:2
降低面试（试讲）开考比
例，从1:3降为1:2

6 专职辅导员7 2 1:3 4 2 1:2
降低面试（试讲）开考比
例，从1:3降为1:2

7
中国—东盟统
计学院专任教

师1
3 1:3 7 3 1:2.3

降低面试（试讲）开考比
例，从1:3降为1:2.3

8
会计与审计学
院专任教师

1 1:2 2 1 1:2
降低面试（试讲）开考比
例，从1:3降为1:2

9
经济与贸易学
院专任教师

2 1:2 2 1 1:2

核减招聘计划需求人数和
面试（试讲）开考比例：
需求人数从2人降到1
人，面试（试讲）开考比
例1:3降为1:2

10
大数据与人工
智能学院专任
教师1

10 1:2 6 3 1:2

核减招聘计划需求人数和
面试（试讲）开考比例：
需求人数从10人降到3
人，面试（试讲）开考比
例1:3降为1:2

11
大数据与人工
智能学院专任
教师3

3 1:3 2 1 1:2

核减招聘计划需求人数和
面试（试讲）开考比例：
需求人数从3人降到1
人，面试开考比例从1:3
降为1:2

12
大数据与人工
智能学院专任
教师4

3 1:3 2 1 1:2

核减招聘计划需求人数和
面试（试讲）开考比例：
需求人数从3人降到1
人，面试开考比例从1:3
降为1:2


