附件：
2019年高校系列专业技术资格申报推荐评审工作安排表
	阶段
	时间安排
	工  作  内  容
	负责单位

	传达
布置
阶段
	7月底至
9月初
	1、学校职改办发布《关于开展2019年度高校系列专业技术资格推荐评审工作的通知》。
2、职改办召集相关部门召开2019年度高校系列职称推荐评审工作布置会议。
	职改办、
二级学院（部）、各相关部门

	个人准备、申报阶段

	9月上旬至10月中旬
	1、学习桂职办〔2019〕52号、桂职办〔2019〕54号文件。
2、做好职称申报材料整理、扫描工作。                                                                                                                                                                                                                                                    
	申报人员

	
	
	1、扫描个人2018年度考核登记表。
2、办理《高校教师培养指导青年教师情况表》盖章确认手续（限参评教授、副教授、研究员、副研究员、正高级实验师、高级实验师职称的申报人员）。
3、办理《高校教师企业挂职考核表》或《教师参加社会实践锻炼考核表》盖章确认手续（限有到企业挂职或业务实践的申报人员）。
	申报人员及所在部门、人事处

	
	
	1、办理《广西高校教师任期教学主要工作考核表》盖章确认手续（限参评教授、副教授、讲师、正高级实验师、高级实验师、实验师职称的申报人员）。
2、办理《高校教师教学工作量、教学质量评价表》盖章确认手续并审核盖章任课课表（限参评教授、副教授、讲师、正高级实验师、高级实验师、实验师职称的申报人员）。
3、办理教师指导毕业论文或社会实践盖章确认手续（限有指导毕业论文或社会实践的申报人员） 。                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
	申报人员、二级学院（部）、
教务处

	
	
	到二级学院（部）及学工部（处）办理《广西财经学院学生教育管理工作证明》，或到人事处开具教学科研管理工作证明（限参评教授、副教授、讲师职称的申报人员)。
	申报人员、
二级学院（部）、学工部（处）、人事处

	
	
	办理任现职以来科研工作量及业绩成果、奖励等确认手续，包括：《业绩成果基本情况汇总表》、《任现职以来主要专业技术工作业绩登记表》和《任现职以来论文、著作及重要技术报告登记表》。
	申报人员及所在部门、科研处

	
	
	申报人员在10月15日下午17：00前登录职称申报系统填报完毕个人申报材料，行政、教辅、科研机构等部门的职称申报人员以及二级院（部）高级职称申报人员提交到申报学科所依托的二级院（部）；二级院（部）中级职称申报人员提交至所在二级院（部）。
	申报人员、二级学院（部）

	基层单位考核推荐阶段

	1、 9月上旬至10月底
	2、 各部门传达学校职称部署会议精神，组织本部门教职工学习桂职办〔2019〕52号、桂职办〔2019〕54号文件。
3、 申报人所在部门负责考核职称申报人员师德、思想政治工作情况，并评定等级后将《2019年申报高校教师系列职称人员师德、思想政治工作考核部门评价表》分别报党委教师工作部、学工部（处）审核。
	各二级部门、党委教师工作部、学工部（处）

	
	
	3、申报人所在部门收齐本部门申报人员《任现职以来高校教师师德考核与思想政治工作考核意见表》（纸质稿与电子版），到党委教师工作部办理师德考核盖章确认手续（限参评教授、副教授、讲师职称的申报人员）。
	所在部门、
党委教师工作部

	
	
	4、申报人所在部门收齐本部门申报人员《任现职以来高校教师师德考核与思想政治工作考核意见表》（纸质稿与电子版），到学工部（处）办理思政工作考核盖章确认手续。
5、申报人所在部门出具本部门申报人员《基层单位考核推荐意见》，并将纸质版和电子版报给申报人申报学科所属二级院（部）。
6、二级学院（部）出具《广西财经学院学生教育管理工作证明》，到学工部（处）办理盖章确认手续。
（限参评教授、副教授、讲师职称的申报人员）
	所在部门、
二级学院（部）、
学工部（处）

	
	
	7、实行“代表性成果”评价。首先，二级学院（部）收齐高级职称申报人员以论文或著作作为代表性成果的电子版1篇/部，进行学术成果相似性检测，并按时将检测结果报送职改办；然后，二级学院（部）收齐高级职称申报人员代表性成果证明材料交至职改办，职改办统一组织同行专家进行鉴定。【备注：代表性成果需提供纸质版和电子档，论文著作需提供封面、封底、目录和正文，纸质材料封面写明申报人姓名、申报职称、申报学科、现专业技术资格及取得时间，以备高级职称答辩使用】
	高级职称申报人员、二级学院（部）、职改办

	
	
	8、二级学院按学科组织高级职称申报人员答辩，将答辩安排表、答辩专家及工作人员签到表、答辩记录表等答辩材料整理后交至学校职改办。
9、二级学院公示推荐申报人员信息及申报材料，公示期不少于5个工作日。
10、二级学院召开职称考核小组审议推荐会，对照评审条件审核评议，出具《基层单位考核推荐小组审议推荐意见》。
11、二级学院将符合条件的申报人员公示情况、审议小组审议推荐意见、近5年年度考核结果、基层单位考核推荐意见、答辩情况（限申报高级职称人员）录入职称申报系统，申报人员材料审核无误后上报五部门审核。
12、二级学院将符合条件的申报人员《基层单位考核推荐意见》、《基层单位考核推荐小组审议推荐意见》（纸质稿和电子版）交至学校职改办。
	二级学院（部）、高级职称申报人员

	职能部门录入考核结果
	11月初至11月中旬
	由党委教师工作部（人事处）、 学工部、教务处、科研处等职能部门完成职称申报系统录入。
	5个
职能部门

	复审
阶段
	11月中旬至11月底
	1、学校职改办复审上报人员材料，对符合条件的申报人员进行资格公示，公示期不少于5个工作日。
2、做好学校职称评审会各项准备工作。
	职改办

	评审
阶段
	12月初
	1、完成学科组评议推荐、评审委员会评审。
2、评审数据保存、归档。
	职改办

	   总结
上报
阶段
	12月20日前
	1、完成评审结果复核、公示、备案工作。
2、将本年度职称数据、工作总结上报自治区教育厅职改办。
	职改办


备注：
1.具体日程安排根据学校工作统筹协调，届时以最新通知为准。
2.相关证明材料模板可在学校职称申报交流群群文件中下载。
3.其他未尽事宜，根据自治区人社厅、教育厅现行相关职称文件规定执行。
