附件2：
南宁高校课程联盟跨校选课实施办法

为实现南宁高校协同育人的新机制，共同实施联合培养人才工程，达到教师互聘、教育资源共建共享，促进南宁高校教育质量更进一步提高，南宁高校课程联盟拟在联盟高校内实施跨校选课，特制定此办法。
一、指导思想与原则
（一）跨校选课的目的
1. 充分共享校级教学资源，实现优势互补。在更高层次上推动和促进各校教育教学改革，促进南宁高校教育教学质量的进一步提升。
2. 为学生提供更为广阔的学习空间，使学生能聆听到各高校优质课程和感受到不同名师的讲授风格，为加强学生全面素质教育提供多种渠道。
（二）跨校选课的课程规定
1. 原则：质量第一，宁缺毋滥。各校开出的课程必须是各校的优质课、教学质量高的特色课和改革收效显著的创新课程，确保学生受益。
2. 范围：第一步，试行阶段，主要就文化素质教育选修类课程（全校性选修课）互选。联盟成员高校开设文化素质教育类优质课程供各成员高校本科生选修。第二步，完善阶段，逐步建立全面的跨校选课体系。国家级、省级、校级精品课程全面开放，同时创造条件开放学校特色课程、优质课程。 
（三）授课教师：应为各校优秀教师（要求各校区级及以上名师带头开课）。
二、实施步骤
1. 课程的申报和确定：跨校选课的课程由教师本人申报，且须提供教学大纲、课程简介、教师简历和讲课特色，经所在学校审核同意后，每年4月中旬前，报南宁高校课程联盟备案。
2. 每年5月初，各校向学生公布跨校选课的课程信息，下达跨校选课通知，组织本校学生选课并统计选课学生名单，于5月底之前交开课学校。
3. 每年6月中旬，各校统计选课学生人数，确定是否开课并通知学生所在学校，由学生所在学校向学生公布跨校选课的课程开课情况及缴费规定。
4. 选课人数达到30人的课程，应当开班授课。
5. 开课学校应对跨校选课学生进行教学管理。开课学校须在课程结束后组织考核，且向学生出具加盖本学校教务部门公章的单科成绩证明，并书面通知学生所在学校。
6. 课程结束后，由开课学校对教师上课情况进行调查、评价及反馈;授课教师本人递交工作总结；南宁高校课程联盟对课程质量进行评估并决定其下一年开课与否的资质。
三、开课时间、课时学分、收费规定
1. 开课时间：建议每年暑期开课，各校也可自定开课时间。

2. 课时学分：各校根据自身的课时学分要求安排课程。课时学分原则上按18学时为1学分进行换算，记载成绩。
3. 收费规定：费用按自治区物价部门核定的收费标准收取。教材、资料等费用由各高校按相关费用标准收取。学生所在学校应当减免在开课学校已经完成相关课程学习的跨校选课学生相应的课程学习费用。
四、制度与管理
(一)管理机构
跨校选课管理机构为南宁高校课程联盟和各校的相关管理部门。各校应设有专门的跨校选课管理工作人员。

（二）选课制度与学生管理
 1. 申请跨校选课的学生应为普通本科在校生。各校本科生跨校选修课程，需向学生所在学校相关部门提出申请，经所在学校与接收学校协商同意后，方能办理相关手续。学生所在学校必须于每年5月底之前把选课名单发往学生选报学校。
2. 学生在同一时期跨校选修课程不得超过两门。
3. 跨校选课学生应服从开课学校的教学管理，遵守开课学校的校纪校规。按规定的教学计划完成选修课程的各教学环节，才能获取相应的成绩和学分。对违反开课学校校纪校规的学生，将取消其选修资格，所选修课程的成绩与学分作无效处理，并由开课学校将相关材料交由学生所在学校进行处理。被取消选修资格的学生在本科学习期间将被取消选修该开课学校课程的资格。
4. 学生可试听每门课总学时六分之一的课程，在此期间学生可以退选或换选课程。开课学校退还退选学生所交相关学习费用。学生退课须有书面申请和该生所在学校相关部门签章。        

5. 各开课学校可根据本校的考核要求评定学生参与课程考核的资格，但须在课前予以公布相关规定。各校应于考核前一周公布取消考核资格的学生名单及被取消考核资格的原因。
（三）选课制度与教师管理
1. 授课教师的聘用与考核。授课教师的聘用及考核由开课学校负责，考核不合格者不予继续聘用。授课教师每年一聘。
2. 开课学校应提供给授课教师相应的教学条件，承认其教学工作量并给予讲课补贴。
3. 授课教师应按照其所在学校的教学管理要求组织教学，完成相应的教学任务，并向所在学校出具教学工作情况总结及工作自评等相关材料。
4. 授课教师在第一堂课须向学生公布课程教学大纲，其内容包括教学目的、要求、进度、教材、参考资料、成绩考核办法等，同时提供教师姓名、联系方式等。
5. 授课教师应当严格检查学生到课情况，注意维持课堂秩序，教育和督促学生遵守课堂纪律。
6. 授课教师受聘后非特殊原因，不得在开课期间辞聘。确因特殊原因需辞聘的，须递交书面申请经所在学校批准后方可。
7. 南宁高校课程联盟及各校教务部门可组织专家到各校以随机听课、学生抽样调查的方式进行课程教学检查与评估工作。其结果作为对授课教师考核的重要依据。
（四）成绩与试卷管理
1. 学生选修课程成绩，由开课学校出具成绩单，该成绩单需有任课教师签名及学校教务部门公章方可有效。学生所在学校承认其成绩、学分、负责记入学生档案。原则上，学生跨校选课的成绩、学分记载为公共选修课（全校性选修课）的成绩、学分。
2. 课程考核试卷或论文与相关材料由开课学校保存，原则上试卷应保存到学生毕业离校后一年。
(五) 激励机制
1. 各校制定相应政策和措施鼓励教师积极承担跨校选课任务；南宁高校课程联盟把此项工作作为对各校教学工作评价指标之一，对承担跨校选课成绩突出的学校、教师和管理工作者给予相应的精神或物质奖励。
2. 各校对承担跨校选课的管理工作者给予必要的补助，对管理工作出色的给予必要的奖励。
五、各校须根据本办法制定相应的跨校选课实施细则，并提供给各联盟高校及其学生。
六、本办法的解释权归南宁高校课程联盟。
南宁高校课程联盟
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