
附件 1. 

教育部公开曝光第八批 8 起违反教师职业行为十项准则典型案

例，分别是： 

  一、湖南省长沙市开福区潮宗街小学教师欧阳某某有偿补课问题。

2018 年起，欧阳某某为其亲属开设的校外培训机构介绍生源，并参

加校外培训机构组织的有偿补课。欧阳某某的行为违反了《新时代中

小学教师职业行为十项准则》第十项规定。根据《中小学教师违反职

业道德行为处理办法（2018 年修订）》等相关规定，对欧阳某某作

出辞退处理，并在全区教育系统进行通报；对学校主要负责人进行诫

勉谈话。 

  二、福建省福州市华伦中学多名教师参加学生家长付费的宴请及

违规收受礼品问题。2021 年 7 月，该校陈某等 9 名教师参加初三毕

业班学生聚餐，并收受了价值人均 400 多元的礼品，费用均由学生

家长分摊，事后退还了礼品和餐费。该 9 名教师的行为违反了《新时

代中小学教师职业行为十项准则》第九项规定。根据《中小学教师违

反职业道德行为处理办法（2018 年修订）》等相关规定，取消该 9

名教师当年评奖评优资格，降低年度绩效考核等次，对其中 1 名党员

教师给予诫勉谈话，对其他 8 名教师给予批评教育；对分管校领导和

年级负责人作出停职处理。 



  三、贵州省余庆县龙溪中学多名教师体罚学生问题。2020 年 11

月，该校田某等 5 名教师在教育言行不当及早恋的多名学生过程中方

法简单粗暴、惩戒过当。田某等 5 名教师的行为违反了《新时代中小

学教师职业行为十项准则》第五项规定。根据《事业单位工作人员处

分暂行规定》《中小学教师违反职业道德行为处理办法（2018 年修

订）》等相关规定，分别给予田某等 5 名教师记过、警告处分；对学

校相关领导和教育局负责人分别给予免职、诫勉谈话、通报批评处理。 

  四、广东省连南县职业技术学校教师蓝某某谋取不正当利益问题。

2001—2006 年及 2014 年，蓝某某多次利用职务之便收受礼金 5 万

余元，为其妻子和他人谋取不正当利益。蓝某某的行为违反了《新时

代中小学教师职业行为十项准则》第九项规定。根据《中国共产党纪

律处分条例》《事业单位工作人员处分暂行规定》《中小学教师违反

职业道德行为处理办法（2018 年修订）》等相关规定，给予蓝某某

留党察看、降低岗位（职称）等级处分；对学校相关领导和教育局负

责人分别给予约谈、诫勉谈话处理。 

  五、中南大学教师陈某性骚扰女学生等问题。2013—2017 年间，

陈某先后出现性骚扰女学生、向学生索要并收受礼品、在课堂讲授与

教学无关的内容等行为。陈某的行为违反了《新时代高校教师职业行

为十项准则》第四项、第六项、第九项规定。根据《中国共产党纪律

处分条例》《事业单位工作人员处分暂行规定》《教育部关于高校教

师师德失范行为处理的指导意见》等相关规定，给予陈某留党察看、

降低岗位等级处分，并调离教学岗位。其所在学院党政主要负责人向

学校党委作出检讨。 



  六、西北农林科技大学教师谢某某学术不端问题。谢某某通过网

络联系中介公司对其拟投稿论文进行润色和论文代投。2020 年 2 月，

因内容与别的期刊论文内容重复、虚构通讯作者等原因，该论文被编

辑部撤稿。谢某某的行为违反了《新时代高校教师职业行为十项准则》

第七项规定。根据《事业单位工作人员处分暂行规定》《教育部关于

高校教师师德失范行为处理的指导意见》等相关规定，给予谢某某降

低岗位（职称）等级处分，取消研究生导师资格，取消其在评奖评优、

职务晋升、职称评定、岗位聘用、工资晋级、干部选任、申报人才计

划、申报科研项目等方面的资格，追回其利用被撤稿论文所获得的科

研奖励。其所在学院党政主要负责人向学校党委作出检讨。 

  七、中国矿业大学（北京）教师谢某与学生发生不正当关系问题。

2021 年 3 月，谢某在婚姻关系存续期间与某在校女学生发生不正当

关系。谢某的行为违反了《新时代高校教师职业行为十项准则》第六

项规定。根据《事业单位工作人员处分暂行规定》《教育部关于高校

教师师德失范行为处理的指导意见》等相关规定，给予谢某降低岗位

（职称）等级处分，撤销其教师资格，收缴教师资格证书，将其列入

教师资格限制库。其所在学院党政主要负责人向学校党委作出检讨，

并取消所在学院党政主要负责人当年考核评优资格。 

  八、九江学院教师朱某某在网上发表不当言论问题。2021 年 4

月，朱某某在微信群发表不当言论，散布不良信息。朱某某的行为违

反了《新时代高校教师职业行为十项准则》第一项规定。根据《事业

单位工作人员处分暂行规定》《教育部关于高校教师师德失范行为处



理的指导意见》等相关规定，给予朱某某行政警告处分，并调离教学

岗位。其所在学院党政主要负责人向学校党委作出检讨。 

  


